Camara Municipal de Muniz Freire
Estado do Espirito Santo

LU g o S

V4

SERVIDORES ATIVOS

| REFERENCIA (MES/ANO): [ set/2s |
CARGOS ELETIVOS
NOME CARGO
Edimar Pereira Chaves Presidente
Ailton José Vial Vereador
Arisio Fonseca de Mendonga Vereador
Bruno Marques Feletti Vereador
Daniel Elias da Silva Vereador
Gilcimar Mariano Rangel Vereador
José Carlos Magdo Vereador
José Maria Bergamini Vereador
Julio César Vieira Vereador

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOME CARGO

Aquiles de Azevedo (2)

Assessor(a) de Apoio Juridico

Alana Morgado Pimentel (1)

Assessor(a) de Aquisi¢des

Lavinia Guimar&es Poppe

Assessor(a) de Aquisi¢des (interina)

Cayo Cézar Rodrigues Gongalves

Assessor(a) de Gabinete da Presidéncia

Ingrid Maria Favoreto dos Santos (4) Assessor(a) de Governo

Fabiola Alves Lopes Controlador(a) Interno

Gesiane Gomes da Silva (3) Diretor(a) Geral

Valmir de Matos Justo Procurador(a) Juridico(a)

(1) Licenga maternidade: 08/07/2025 a 04/11/2025 e Prorrogagao da licenca maternidade: 05/11/2025 a 03/01/2026
(2) Resolugdo de nomeagdo n? 044/2025 — 03/09/2025 — Atestado de exercicio: 04/09/2025

(3) Resolugdo de nomeagdo n? 045/2025 — 05/09/2025 — Atestado de exercicio: 08/09/2025

(4) Resolugdo de exoneragdo n? 047/2025 — 30/09/2025

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO CARGO CARREIRA CLASSE
Danielle Isidério Amaral Servente | F
Maria do Carmo Gomes Silvio Servente | F
Roseli Aparecida Braga Moraes (*) Servente | D
Edimar Ferreira da Silva Vigia | G
José Nilton Pastore Vigia | F
Juliana Vidigal de Castro Agente Administrativo 11l G
Viviane Aguilar Satler Agente Administrativo 11l G
Anderson Sartore Técnico Legislativo v M
Daniel Elias da Silva Técnico Legislativo |\ M
Valéria Aguilar Satler Contador(a) Y H

(*) Licenga para tratar de assuntos particulares — periodo 01/01/2023 a 01/01/2027

Obs.:
- As Classes referem-se a progressao funcional (horizontal) do servidor, dentro da Carreira;
- A progressdo ocorre a cada dois anos de exercicio no cargo, exceto para os ocupantes da Classe A cuja primeira progressdo ocorre apos trés anos no cargo e apods

periodo de estégio probatdrio;

CONTRATAGAO POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

CARGO

CARGO

Jodo Carlos Purcino (1)

Ajudante Geral

Leticia Neves de Souza (2)

Recepcionista

Igracilei Carlos Dias Cantdo Gongalves (3)

Recepcionista

Maria Aparecida de Aguiar (4) Servente

Regina Lucia de Araujo Figueiredo (5) Servente

Obs.:

(1) - Em substituigdo temporaria ao cargo criado pela Lei 2.765/23 de 22/06/23:
Inicio do contrato: 19/06/2024  Fim do contrato: 18/06/2025 Aditivo do Contrato: 19/06/2025 a 18/06/2026

(2) - Em substituicdo temporaria ao cargo criado pela Lei 2.765/23 de 22/06/23:
Inicio do contrato: 03/07/2023  Fim do contrato: 02/07/2024  Aditivo do Contrato: 03/07/2024 a 02/07/2025
Licenga maternidade: 19/06/2025 a 16/10/2025 e Prorrogagdo da licenga maternidade: 17/10/2025 a 15/12/2025

(3) - Em substituicdo temporaria a servidora Leticia Neves de Souza por motivos de licenga-maternidade (19/06/2025 a 16/10/2025), prorrogagdo da licenga-maternidade (17/10/2025 a
15/12/2025) e término do contrato da mesma ap6s a licenga, ndo podendo mais ser aditivado:
Inicio do contrato: 16/06/2025  Fim do contrato: 15/06/2026

(4) - Em substituigdo temporaria a servidora Roseli Aparecida Braga Moraes por motivo de licenga (02/01/2023 a 31/12/2026)
Inicio do contrato: 08/09/2025  Fim do contrato: 07/09/2026

(5) - Em substituicdo temporaria ao cargo vago:
Inicio do contrato: 07/03/2025  Fim do contrato: 06/03/2026



